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En ideell forening i global samverkan

AstraZeneca Turbuhaler
— vinnare av Svenska Leanpriset!

Premidrvinnare av Svenska Leanpriset blev
AstraZeneca Turbuhaler - i hdrd konkurrens
med Arcona, Ericsson och Lear.

- Jag ser utvecklingskraften genom Lean som
en given punkt pd agendan for hela koncer-
nen, sager AstraZenecas Peter Alvarsson.

HEFESIEan arbete ar ertstarkteng Peter Alvarsson, produktionschef pa
g - och medarbetare llksor AstraZeneca Sweden Operations Tur-

buhaler, tar stolt emot Svenska Lean-
¢ priset 2008 p§ Lean Forum Konferens

som just pagar i Géteborg. Han ser det
som ett bevis pa och en viktig stimu-
lans for AstraZenecas fortsatta globala
Lean-satsning, i vilken han ar utsedd
Lean-lead for den svenska verksamhe-
ten.

- Priset ar en bekréftelse fran en pro-

" fessionell jury att vi téanker ratt i vart
Lean-arbete. Detta starker vart enga-
gemang ytterligare och jag ser utveck-
lingskraften genom Lean som en given
punkt pa agendan for hela Astra-kon-
cernen, sager Peter Alvarsson.

AstraZenecas Peter Alvarsson
tar emot priset av védlkanda
kartldsaren Tina Thorner.

Det &r en malmedveten satsning pa ledning och férbattring baserad pa
Leans principer sedan 2003/2004 som givit resultat. Fokus pa Lean fort-
satter i en global satsning och involverar samtliga medarbetare.

- Vi ar verkligen jattestolta dver Svenska Leanpriset. Som en liten feed-
back till priset kommer vi tillsammans med Lean Forum att anordna ett
par studiebesdk i var verksamhet inom nidrmaste tiden, beréattar Peter
Alvarsson.

Lean Forum Konferens 2008 ar den fjarde i rad med 6kat antal deltagare
- hela 445 personer deltar! Lds mer om konferensen i bifogad Word-fil.
Missa inte
Lean Forum Konferens 2009!
7-8 oktober - Goteborg

hans-goran.melander@leanforum.se

Vad ar Lean Forum?

“Féreningens uppgift &r att vara
samhéllets ledande inspirator
och utbildare i méjligheter for
organisationer att maximera
vdrde och att minimera sl6seri.

Foér att uppng detta mél
utvecklar och frémjar vi
principer, hjdlpmedel och
tekniker avsedda fér en
vérdehéjande, resurssn8l och
dynamisk verksamhet som gér
positiva féréndringar méjliga.”
Lean Forums stadgar,

paragraf 2.

Vi tror p§ ett sétt att tinka
och handla resurssndit som
tar stora manskliga hdnsyn. Vi
dr medvetna om att det finns
mé&nga niv8er av insikter och
férst8else fér de méjligheter
som ges i en verksamhet
kdnnetecknad av Lean. Det
kan ta m8nga &r att f§ grepp
om och att f§ den férverkligad.
Vi inser att det perfekta
tillst8ndet inte &r méjligt att
§stadkomma, men att vi trots
allt sténdigt mste stréva efter
det.

Vi &r évertygade om att
tanken bakom Lean-konceptet
med tiden kommer att trénga
undan massproduktionens
logik och principer och att v8r
vérld ddrmed blir annorlunda
och béttre att leva i.

For oss handlar Lean bland
annat om:

e Hélsa och s&kerhet

e Lagarbete

e Kvalitet i allt vi gér

o Omsesidigt fértroende
Kundtillfredsstéllelse
Standiga forbéttringar.

www.leanforum.se




